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CONCURSO PUBLICO N° 001/2011
EDITAL DE ABERTURA - N° 001

A COMISSAO DE CONCURSO, designada pela Portaria n° 509 de 02 de Agosto de 2011,
da Prefeitura Municipal de Navirai, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigbdes, e na forma prevista no artigo 37 da Constituicao Federal,
considerando as condigcdes previstas neste Edital e seus anexos e demais
disposicdes legais aplicdveis, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes
para o CONCURSO PUBLICO, destinado ao preenchimento de vagas da Prefeitura
Municipal de Navirai - PR, no REGIME ESTATUTARIO, que se regerd de acordo com as
instrucdes especiais que serao partes integrantes deste Edital.

1. QUADRO DE CARGOS, VAGAS, TAXA DE INSCRIgiO, QUADRO DE REQUISITOS E PROVAS
— Conforme Anexo I.

2. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS CARGOS
2.1. Ser brasileiro nato, ou naturalizado de acordo com o Art. 12° da
Constituicdo da Republica Federativa, cujo processo tenha sido encerrado dentro
do prazo das inscrigdes.
2.2. Os candidatos deveradao possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
na data da contratacéo.
2.3. 0Os candidatos deverao estar em dia com as obrigacgdes do servico militar (se
do sexo masculino) e resultantes da legislacao eleitoral.
2.4. Os candidatos deverao comprovar ter todos os requisitos exigidos para o
cargo, na data da posse.
2.5. Nao ter sido condenado por <crime contra o Patriménio, contra a
Administracao, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei
11.343 de 23/08/06.

3. bAa INSCRIQKO, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO

3.1. O pedido de inscricdo deverda ser efetuado exclusivamente via Internet, no
endereco eletrdnico www.eplconcursos.com.br.

3.2. Nao serd aceita inscricdo por via postal, fax ou correio eletrdnico.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o interessado deverd conhecer este Edital na
integra e certificar-se de gque preenche todos os requisitos exigidos para a
investidura no cargo pleiteado, sendo que o pagamento da taxa de inscrigado nao
serd devolvido em hipdétese alguma, nem haverd isencdo total ou parcial, salvo em
caso de anulacdao plena deste Concurso Publico.

3.4. Para efetuar a inscricdo, ¢é indispensdvel o preenchimento completo da ficha
de inscricao.

3.5. As inscricgdes estarao disponiveis no site a partir das O00hOOmin horas, do
dia 13 de setembro de 2011 até as 24h00Omin horas do dia 28 de setembro de 2011,
devendo o candidato preencher, obrigatoriamente, de forma completa e correta,
todos os campos da ficha de solicitacdo de inscricao, fazer a conferéncia das
informagdes. O prazo madximo para reimprimir o boleto bancdrio e pagar a taxa de
inscricdo em qualquer agéncia bancdria do territdério nacional, ou pela Internet
via “bankline” serd até o dia 28 de setembro de 2011.

3.6. A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a
tdcita aceitacdo pelo candidato de todas as condigbes estabelecidas neste
Edital, devendo declarar na ficha de solicitagao de inscrigdao que tem ciéncia e
concorda que quando convocado deverd entregar todos os documentos comprobatdrios
exigidos para o cargo, por ocasidao da nomeacgao.

3.7. O Dboleto Dbancédrio referido no item 3.5 (trés ponto cinco) deverd ser
impresso pelo candidato, apdés a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricao.

3.8. O valor da taxa de inscricdo serd conforme constante na tabela do item 1
(um) .
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3.9. As inscrigdes realizadas com pagamento apds a data citada no item 3.5 (trés
ponto cinco) serdo indeferidas.

3.10. No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser realizado com cheque gue
venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a Comissao Especial do Concurso
Publico reserva-se ao direito de indeferir a inscrigcdo e tomar as medidas legais
cabiveis.

3.11. A Comissao nao se responsabiliza por solicitacgdo de inscrigdo via Internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo e congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. Ndo serd aceita inscricdo condicional ou extemporénea.

3.13. A inscricdo somente serd considerada confirmada apdés a identificacéao
eletrdnica do pagamento da taxa.

3.14. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em
poder do candidato, devendo ser apresentado quando houver necessidade.

3.15. As informagdes prestadas no pedido de inscrig¢do via Internet serdao de
exclusiva responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdao Especial do
Concurso Publico do direito de excluir do certame o candidato que nao preencher
o formuldrio de forma completa e correta, pressupondo-se, pela formalizacdo
desses atos, o conhecimento pormenorizado deste Edital, com a conseqgliente
aceitacao de todos os seus termos.

3.16. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscricao
acarretard em insubsisténcia da inscricdo, nulidade de aprovacdo e/ou da
classificacao, além da perda dos direitos, sem prejuizo das sancgdes penais
aplicaveis.

3.17. A efetivacadao da inscrigdo implica a sujeigdo deste Edital em todos os seus
termos.

3.18. Caso haja efetivacdo da inscricdo em mais de um cargo, sera considerada
apenas a Ultima. Nao serédo devolvidos valores pagos pelo candidato em virtude de
realizar mais de uma inscricao.

4. DAS INSCRIgéES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Aos portadores de deficiéncias serdo reservadas no minimo 5% (cinco por
cento) do total das vagas da Administracdao Direta, nos casos em que houver
compatibilidade entre a deficiéncia e o cargo/drea de qualificacdo a exercer, em
cumprimento ao disposto no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004. Neste caso a nomeagdo dar-se-3a da seguinte forma: a cada 19
(dezenove) nomeacgdes de candidatos aprovados na lista geral serd nomeado 01 (um)
candidato da lista especial para portadores de deficiéncia, caso o candidato
portador de deficiéncia se encontre entre os 19 (dezenove) primeiros da lista
geral serd contratado nesta ordem, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribuig¢des dos referidos cargos a ser aferida em
pericia médica oficial, quando do cumprimento do estdgio probatdrio.

4.2. Somente serdao consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas
que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004.

4.3. Nao serao considerados como necessidades especiais os disturbios passiveis
de correcao.

4.4. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execucdo das
atribuig¢des do cargo, ou na realizacdao da prova pelo portador de necessidades
especiais, ndo é obstativa a inscrig¢do no Concurso.

4.5. Nado obsta a inscrigdo ou ao exercicio das atribuig¢des pertinentes ao cargo
a utilizacadao de material tecnoldgico de uso habitual.
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4.6. O candidato portador de necessidades especiais deverd apresentar junto a
Secretaria Municipal de Administracgdao, na Prefeitura Municipal de Navirai - MS,
durante o periodo de inscrig¢des, laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cdédigo correspondente da
Classificagcdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa de
necessidade especial, 1inclusive para assegurar previsao de adaptacao da sua
prova, conforme especificado nos itens seguintes.

4.7. No ato da inscricao, o candidato portador de necessidades especiais que
necessite de tratamento diferenciado no dia do Concurso deverd requeré-1lo,
indicando as condig¢des diferenciadas de gue necessita para a realizagao da
prova.

4.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo
adicional para a realizacdo das provas deverd requeré-lo, no ato da inscricéo,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

4.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serao
oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados seréao
considerados como nao portadores de deficiéncia.
4.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do

Concurso em igualdade de condig¢des com os demais candidatos no que se refere a
contetdo, avaliacdo, hordrio e local da realizacdo das provas.

4.12. Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para
os portadores de necessidades especiais, estas serao preenchidas pelos demais
aprovados, em estrita observincia a ordem classificatéria.

4.13. Na&o serdao atribuidas ao contetdo das provas, imagens, grdficos, formas
geométricas, ou qualquer outro meio que impega ou prejudique o portador de
necessidade especial a realizacdo da prova.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. O Edital de homologacdo das inscrigdes serd afixado em Edital no sagudo do
Paco Municipal, prédio da Prefeitura Municipal de Navirai - MS e divulgadas no
endereco eletrdénico www.eplconcursos.com.br, até a data de 05 de outubro de
2011.

5.2. E de competéncia da Comissdo, por meio de sua Presidéncia, o indeferimento
das inscrigdes que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital.

5.3. Caberd pedido de reconsideracdo do indeferimento da inscricdo, sem efeito
suspensivo, mediante requerimento devidamente fundamentado e protocolado junto a
Secretaria Municipal de Administracgdao, na Prefeitura Municipal de Navirai - MS,
dirigido ao Presidente da Comissao Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, contados da data de publicagdo do Edital referido no item 5.1.

5.4. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidird sobre o pedido de
reconsideracdo, sendo o resultado divulgado através de edital, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias tUteis, na mesma forma de divulgagdo constante no item 5.1.
5.4. O Resultado de eventuais recursos serd divulgado em Edital, na mesma forma
de divulgacgdao constante no item 5.1.

6. DA APLICAQKO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Na data de 13 de outubro de 2011, serd divulgado o edital com os locais de
provas e ensalamento dos candidatos para a Prova Objetiva. O Edital estaré

disponivel no sagudo do Pago Municipal - Prédio da Prefeitura Municipal de
Navirai - MS e no endereco eletrdnico www.eplconcursos.com.br.

6.2. A Prova Objetiva, de cardter eliminatdério e classificatério, serd aplicada
na cidade de Navirai - MS, na data de 23 de outubro de 2011, em hordrio a ser

divulgados através do edital de Ensalamento. A prova terd duragdo madxima de 03
(trés) horas, contados a partir de seu inicio.
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6.3. A Prova Objetiva deve ser realizada por todos os candidatos, sob pena de
eliminacdo do Concurso Publico.

6.4. Os candidatos deverao se apresentar no local da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do inicio previsto no item 6.2.

6.5. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscrigdo do concurso com a
devida autenticagdo de recolhimento bancdrio E/OU protocolo de
inscrigao homologado;

b) Obrigatoriamente, documento de identificagdo original com foto expedido
por 6rgdo publico (S3o considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranc¢a, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relacgdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal wvalem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a
Carteira Nacional de Habilitacado com foto, nos termos da Lei n° 9.503
art. 159, de 23/9/97);

c) Caneta esferografica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagdo da Prova
Objetiva, cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, deverd apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela
delegacia.

6.6. Em hipdtese alguma serd fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
6.7. Serd de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo do local da
prova.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, sendo
apenas uma uUnica correta, distribuidas em matérias conforme o Anexo II, deste
Edital.

7.2. O contetdo programatico das provas objetivas estd contido no Anexo II,
deste Edital.

7.3. O candidato deverd transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha
de Respostas, que serd o Unico instrumento vadlido para a sua corregdo, sendo que
o prejuizo advindo do preenchimento incorreto serd de inteira responsabilidade
do candidato nao havendo substituig¢do da mesma. O preenchimento da Folha de
Respostas deve ser realizado com caneta esferografica de cor preta ou azul,
escrita grossa.

7.4. O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de
Presenca serd eliminado do Concurso Publico.

7.5. Nado serd permitida, sob nenhuma hipdtese, a entrada de candidatos no local
da prova:

a) sem o Documento de Identidade (original), nos termos previstos no item
6.5.b;

b) apds o horédrio previamente determinado, ficando os retardatérios
automaticamente eliminados do Concurso Publico;

c) portando celular ligado, aparelhos de som, calculadoras de qualquer

espécie, livros, cadernos e outros materiais de consulta;
d) acompanhados de criangas ou mesmo de adultos.

7.6. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagao das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

7.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das
provas deverd levar um acompanhante responsdvel pela guarda da criancga, dque
ficard em sala reservada para essa finalidade. A candidata que ndo levar
acompanhante estard impossibilitada de realizar a prova.

7.8. N&o haverd segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo poderd
alegar desconhecimento sobre o local, data e hordrio da realizacdo da prova como
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justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard na sua eliminacdo do
Concurso Publico.

7.9. O gabarito da Prova Objetiva serd afixado em Edital na Prefeitura Municipal
de Navirai - MS e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 24
de outubro de 2011.

7.10. O candidato poderd solicitar anulagdo de questdo ou mudanca de gabarito,
mediante requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes,
protocolado Jjunto a Secretaria Municipal de Administracdo, na Prefeitura
Municipal de Navirai - MS, dirigido ao Presidente da Comissdo Especial de
Concurso, no prazo de 02 (dois) dias tuteis, contados da data de publicacao do
Gabarito referido no item 7.9.

7.11. Requerimentos fora do prazo serao preliminarmente indeferidos.

7.12. Por decisdo da Comissdo Especial de Concurso hd possibilidade de mudanca
de gabarito ou anulacgdo devidamente justificada de questdo(des) e, nesta uUltima
hipdétese, cada questdo anulada serd considerada como respondida corretamente por
todos os candidatos do cargo correspondente a(s) questdo(des) anulada(s).

7.13. A divulgacao do resultado de eventuais Recursos serao divulgados na forma
do item 7.9, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis. Em caso de alteracdo do
Gabarito Oficial, caberd recurso na forma do item 7.10, somente em relacdo as
alteracgdes eventualmente havidas.

7.14. Considerar—-se—-& APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota
igual ou superior a 60 (sessenta).

7.15. 0O resultado da Prova Objetiva serd divulgado em Edital na Prefeitura
Municipal de Navirai - MS e no enderego eletrdnico www.eplconcursos.com.br a
partir do dia 08 de novembro de 2011.

7.16. Caberd recurso quanto ao resultado da Prova Objetiva mediante requerimento
desde que, devidamente fundamentados sendo desconsiderados os recursos gue nao
apresentarem fatos novos ou relevantes, com provas pertinentes, protocolado
junto a Secretaria Municipal de Administragdao, na Prefeitura Municipal de
Navirai - MS, dirigido ao Presidente da Comissdao Especial de Concurso, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicagcdo do Gabarito referido no
item 7.15.

7.17. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidird sobre o recurso,
sendo o resultado divulgado através de edital, no prazo méaximo de 05 (cinco)
dias uteis, na mesma forma de divulgagdo constante no item 7.15.

7.18. 0Os 02 (dois) ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala juntos, apds
entregarem suas folhas de respostas, realizarem a conferéncia de todos os
documentos e assinarem o Termo de Fechamento do Envelope das Folhas de
Respostas, de acordo com as orientag¢des do Fiscal de Sala.

8. DA APRESENTAGAO DOS TiTULOS

8.1. Prova de titulos serd aplicada aos cargos de nivel superior e para os
cargos de: Auxiliar de Laboratdério, Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de
Nutrigdo Escolar.

8.2. Os titulos deverdo ser entregues no dia e horario de aplicagdo da Prova
Escrita Objetiva, em local e horadrio a ser defino no Edital de Ensalamento, nao
sendo recebidos e/ou aceitos titulos fora do prazo estipulado.

8.3. 0Os titulos sédo de carater classificatdério, sendo de responsabilidade do
candidato a sua apresentacgao.

8.4. A pontuacdo referente aos titulos serd aplicada conforme tabela abaixo:

A - QUADRO DE TITULOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

TITULOS REQUISITOS PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA

EXPERIENCIA Comprovar, mediante | 05 (cinco) | 15 (quinze)

COMPROVADA NA AREA | apresentacao de carteira | pontos por ano | pontos
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DE ATUAGAO

da previdéncia social
(CTPS), ou certidao de
tempo de servico emitida
pelo érgao competente.
Minimo de experiéncia para
pontuar 01 (um) ano.

de experiéncia

ESPECIALIZAQKO

Comprovar, mediante
apresentacgao de
certificado, que possui
curso especifico de pds-—
graduagao ou
especializacao concluida
de, no minimo, 360 horas,
diferente da area de
conhecimento do cargo
pretendido.

05
pontos
certificado

(cinco)
por

10
pontos

(cinco)

MESTRADO/DOUTOURADO

mediante
de
possui

Comprovar,
apresentacgao
certificado, que
curso especifico de
Mestrado, concluido de, no
minimo, 720 horas,
diferente da area de
conhecimento do cargo
pretendido.

05
pontos
certificado

(cinco)
por

05
pontos

(cinco)

Total Maximo de Pontos

30

B - QUADRO DE TITULOS PARA OS CARGOS DE:
AUXILIAR DE LABORATORIO; AUXILIAR DE ENFERMAGEM
E AUXILIAR DE NUTRIQKO ESCOLAR

TITULOS

REQUISITOS

PONTUAGAO

PONTUAGAO
MAXIMA

EXPERIENCIA
COMPROVADA NA AREA
DE ATUAGAO

mediante
carteira

Comprovar,

apresentacao de
da previdéncia social
(CTPS), ou certidao de
tempo de servigo emitida
pelo érgao competente.
Minimo de experiéncia para
pontuar 01 (um) ano.

05 (cinco)
pontos por ano
de experiéncia

20
pontos

(vinte)

Total Maximo de Pontos

20

8.5.
por instituicéao
conclusao de curso,
8.6.
diplomas,
etc.)
8.7.

histérico escolar,

A Prova de Titulos

reconhecida pelo

MEC.

Serd

desde que acompanhada do histdérico escolar.

Todos os documentos apresentados para a Prova de Titulos
Carteira da Previdéncia Social
deverdo ser apresentados em cdpia autenticada por tabelido publico.
tem o cardter classificatério,

sendo

somada a nota obtida pelo candidato na prova objetiva.

8.8. Os
tabela de

titulos

8.9.

para entrega dos titulos.

motivo,

deveraéo
“Quadro de titulos”
Prova Escrita Objetiva.
O candidato nédo poderd alegar desconhecimento sobre o local,
A nao apresentacao dos titulos,
caracterizard desisténcia do candidato e o mesmo ndo pontuara.

apresentar

carga hordaria

conforme

aceita

Os certificados ou diplomas de conclusdao de cursos deveradao ser expedidos
oficial e

certidao de

(certificados,
(CTPS),

certiddes

sua pontuacao

apresentada pela
e estarem concluidos na data de realizagdo da
Nao serao avaliados titulos de cursos sem conclusao.

data e horéario
qualquer que seja o
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8.9. O resultado da Prova de Titulos serd afixado em Edital na Prefeitura
Municipal de Navirai - MS e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir
do dia 23 de novembro de 2011.

8.10. O candidato terd direito de recurso quanto ao resultado da Prova de
Titulos, mediante requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes,
dirigido ao Presidente da Comissdo Especial de Concurso, protocolando-o na
Secretaria Municipal de Administracdao, da Prefeitura Municipal de Navirai - MS,
no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicacdo do Edital
referido no item 8.9.

8.11. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidird sobre o recurso,
sendo o resultado divulgado através de edital, no prazo méaximo de 05 (cinco)
dias tteis, na mesma forma de divulgagdo constante no item 8.9.

8.12. Requerimentos fora do prazo serao preliminarmente indeferidos.

8.13. Somente serdo analisados os titulos de candidatos classificados na Prova
Objetiva.

9. PROVA PRATICA

9.1. Serd aplicada prova pratica para o cargo de: Auxiliar de Laboratdério. A
prova pratica tem cardter eliminatério e classificatédrio.
9.2. A prova pratica serd aplicada apenas para os candidatos aprovados na prova
objetiva.
9.3. A prova pratica avaliara:

a) Conhecimento dos matérias/equipamentos utilizados;

b) Preparo de solugdes;

c) Organizacao na execucgao dos trabalhos;

d) Controle para evitar infeccgao;

e) Conhecimento especifico na 4area.
9.4. Cada critério acima avaliado terd a validade de 20,00 (vinte) pontos, sendo
no total 100,00 (cem) pontos.
9.5. A prova pratica serd aplicada no dia 20 de novembro de 2011 em local e
hordrio a ser definido por edital de convocagdo de prova préatica.
9.6. A prova pratica deve ser realizada por todos os candidatos, aprovados na
fase anterior, sob pena de eliminacgdo do Concurso Publico.
9.7. 0Os candidatos deverao se apresentar no local da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do inicio previsto.
9.8. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscrigdo do concurso com a
devida autenticagdo de recolhimento bancidrio E/OU protocolo de
inscrigdao homologado;

b) Obrigatoriamente, documento de identificagdo original com foto expedido
por 6&rgdo publico (S3o considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a
Carteira Nacional de Habilitagcao com foto, nos termos da Lei n° 9.503
art. 159, de 23/9/97);

c) Caneta esferogrdfica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagdo da Prova
Objetiva, cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, deverd apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela
delegacia.

9.9. Em hipdtese alguma serd fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
9.10. Serd de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagcdo do local da
prova.
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10. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

10.1. Serd realizada avaliacdo psicoldgica para o cargo de: Agente Comunitdrio
de Saude. A avaliacdo psicoldgica tem cardter eliminatédrio.

10.2. A avaliacdo serd aplicada apenas para os candidatos aprovados na prova
objetiva.

10.3. A avaliacdo psicoldégica nédo possui pontuagdo, 1ird definir apenas se o
candidatado é “apto” ou “inapto” para desenvolver as fungdes inerentes ao cargo.
10.5. A avaliacdo serd realizada no dia 20 de novembro de 2011 em local e
hordrio a ser definido por edital de convocacgdo de avaliacdo psicolédgica.

10.6. A avaliacao deve ser realizada por todos os candidatos, aprovados na fase
anterior, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico.

10.7. Os candidatos deverao se apresentar no local da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do inicio previsto.

10.8. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscrigdo do concurso com a
devida autenticagdo de recolhimento bancdrio E/OU protocolo de
inscrigao homologado;

b) Obrigatoriamente, documento de identificagdo original com foto expedido
por 6&rgdo publico (S3o considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranc¢a, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relacgdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal wvalem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a
Carteira Nacional de Habilitacao com foto, nos termos da Lei n° 9.503
art. 159, de 23/9/97);

c) Caneta esferografica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagdo da Prova
Objetiva, cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, deverd apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela
delegacia.

10.9. Em hipdtese alguma serd fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
10.10. Serd de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo do local da
avaliacao.

11. CRITERIO DE CLASSIFICAGAO

11.1 Cargo de Agente Comunitdrio de Saude serdo aprovados os candidatos que
obtiverem na prova objetiva nota igual ou superior a 60 pontos e forem
considerados “aptos” na avaliacao psicoldgica.

11.2 Cargo de Auxiliar de Laboratdério serdo aprovados os candidatos que
obtiverem na prova objetiva nota igual ou superior a 60 pontos, e na prova
pratica nota igual ou superior a 60 pontos. A nota final que determinard a
classificacdao do candidato, serd a soma das duas notas, sendo seu resultado
dividido por 02 (dois). A nota referente aos titulos serd somada a nota
final.

11.3 Para os cargos com prova de titulos, serdo aprovados os candidatos que
obtiverem na prova objetiva nota igual ou superior a 60 pontos. A nota
referente aos titulos serd somada a nota da prova objetiva.

11.4 Para os demais cargos serdao aprovados os candidatos que obtiverem na
prova objetiva nota igual ou superior a 60 pontos.

12. CRITERIO DE DESEMPATE
12.1. A classificacdao final serd efetuada pela ordem decrescente da pontuacgao

obtida por cada candidato e, em caso de empate, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
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Tiver maior idade.

Tiver maior pontuacdo nas questdes de Matéria Especifica.
Tiver a maior pontuacdo nas questdes objetivas de Portugués.
Tiver maior nuUmero de filhos.

Sorteio publico.

O QO Q0w

13. DO RESULTADO FINAL

13.1. O resultado final do Concurso sera afixado em Edital na Prefeitura
Municipal de Navirai - MS e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir
do dia 29 de novembro de 2011.

13.2. O candidato terd direito de recurso quanto ao resultado final, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao
Presidente da Comissdao Especial de Concurso, protocolando-o na Secretaria
Municipal de Administracao, da Prefeitura Municipal de Navirai - MS, no prazo de
02 (dois) dias Uuteis, contados da data de publicacdo do Edital referido no item
13.1.

13.3. Requerimentos fora do prazo serao preliminarmente indeferidos.

13.4. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidird sobre o recurso,
sendo o resultado divulgado através de edital, no prazo méaximo de 05 (cinco)
dias uteis, na mesma forma de divulgagdo constante no item 13.1.

14. DA HOMOLOGAGAO

14.1. Ocorrerd a homologagdo do concurso, depois de transcorridos todos os
prazos recursais.

14.2. A homologagdo serd afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Navirai -
MS e divulgado no site www.eplconcursos.com.br.

14.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos,
contados a partir da data de publicacdo de sua homologacdo no Orgdo Oficial de
Publicag¢do do Municipio, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Poder Executivo Municipal.

15. DA NOMEAGAO

15.1. A nomeagao do candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos
requisitos bdsicos para a investidura constantes neste Edital e da legislacéo
vigente.
15.2. A nomeacdo seguird, rigorosamente, a ordem classificatdéria no Concurso e
atenderd ao requisito de Aprovagcdo em Exame de Saude Fisica e Mental a ser
efetuado pelo oérgdo competente do Municipio, como consta no item 16.1 do
presente Edital.
15.3. Os candidatos convocados para a nomeacdo terdo o prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias da publicacdo do Edital de Convocacdo no Orgdo Oficial de
Publicagcdo do Municipio ©para se apresentarem na Secretaria Municipal de
Administracdo, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a
concretizagcao do ato, no prazo supracitado.
15.4. 0O candidato deverd no prazo estipulado pelo Municipio comprovar dque
preenche os requisitos para admissdo, previstos no Edital de Concurso e
Legislacgdo pertinente a matéria e ainda comprovar a idade minima de 18 (dezoito)
anos até essa data, sob pena de eliminagcdo sumdria e perda dos direitos
decorrentes, sem prejuizo das sangbes penais aplicédveis, devendo ainda
apresentar os documentos abaixo relacionados, em fotocdpias autenticadas:

a) Cédula de Identidade;
CPF em situacgdo regular perante a Receita Federal;
PIS/PASEP;
Titulo de Eleitor e comprovante de votacgdo da Ultima eleicdo;
Certificado de Reservista;

b)
)
)
)
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f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais do domicilio;

h) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do cdnjuge quando
for o caso de viuvo(a));

i) Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o ultimo contrato);

k) Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso especifico, reconhecido
pelo MEC;

1) Declaracdao de nao acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original
fornecida pela Secretaria Municipal de Gestdao Publica), nos termos do art.
37 da Constituicao Federal;

m) Uma foto 3x4, recente;

n) Declaracao de bens.

15.5. O candidato <classificado e desde que observado o numero de vagas
existentes, serd convocado para a posse com base no disposto nos itens 15.1,
15.2, 15.3 e 15.4, quando entdao, se for de sua conveniéncia e dentro do prazo
ali constante, poderd requerer o seu deslocamento para o final de lista, uma
unica vez, mediante pedido a ser efetuado em formuldrio prdéprio, fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos, junto a Secretaria Municipal de Administracédo.

16. DO EXAME MEDICO E DA POSSE

16.1. O candidato aprovado e habilitado para tomar posse no cargo devera,
obrigatoriamente, submeter-se a Avaliacdo Fisica e Mental, em carater
eliminatdério, a ser efetuada por Equipe médica designada pela Secretaria
Municipal de Saude, em local e hordrio previamente designados, sob pena de
eliminacdo sumdria dos faltosos.

16.2. A posse dar-se-a nos prazos legais, apds a publicacdo do ato de nomeacdo
no érgéo Oficial de Publicagdo do Municipio, considerando-se eliminado o
candidato que deixar de comparecer no prazo estabelecido no item 15.3.

17. DAS DISPOSIQ&ES GERAIS

17.1. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso, sendo
publicados no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio de Navirai - MS, e
divulgados em Edital no Pag¢o Municipal e na Internet, no endereco eletrdnico
www.eplconcursos.com.br.

17.2. As publicag¢des dos Editais de convocacgdo dos candidatos aprovados serao
realizadas somente através de publicacdo no Orgdo Oficial de Publicacdo do
Municipio de Navirai - MS

17.3. Durante a aplicacadao das provas, o candidato que for surpreendido em
comunicagdao com outras pessoas, verbalmente, por escrito ou de qualquer outra
forma, bem como utilizando-se de livros, anotagdes, 1impressos ou similares e
equipamentos eletrdénicos de qualquer espécie, estard automaticamente eliminado
do Concurso.

17.4. No dia da realizacao da Prova Objetiva, nao serao fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo dessa e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao seu contetdo e/ou critérios de avaliagcdo e de
classificacao.

17.5. A nomeagdo no presente Concurso Publico seguird a ordem rigorosa de
classificacao, nao assegurando ao candidato aprovado o direito de ingresso
automdtico no Servigo Publico Municipal de Navirai - MS, ficando a concretizacéo
do ato de nomeacdo condicionada as observancias das disposig¢des legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administracao.

17.6. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderecgo perante o
Departamento de Recursos Humanos, departamento este da Secretaria Municipal de
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Administragcdao do Municipio de Navirai - MS, sendo considerada como recebida a
correspondéncia remetida ©para o endere¢o fornecido, constante dos dados

informados no ato da inscrigcao, mesmo que devolvido pela Empresa de Correios.
17.7. As certiddes de aprovagcao e classificacao dos candidatos do presente
Concurso Publico somente serdao fornecidas durante o periodo de vigéncia do
mesmo, através de requerimento e pagamento de taxa efetivados no protocolo geral
da Prefeitura de Navirai - MS.

17.8. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de
Concurso Publico, nomeada pela Portaria Municipal n.° 509/2011.

17.9. Dos anexos:

Anexo I - Quadro de Cargos, Vagas, Taxa de Inscrigao, Quadro de Requisitos
e Provas;

Anexo II - Conteudo Programdtico das Provas;

Anexo III - Descricao dos Cargos;

Anexo IV - Cronograma Previsto;

Anexo VI - Mapa de Localizagdo - Cargo Agente Comunitdrio de Saude

Navirai - MS 09 de setembro de 2011.

Comissao de Concurso:

Ana Maria Coelho Fontes
Presidente

Valter de Castro Palma
Secretario

Adilson Nunes Jardim
Membro
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ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, TAXA DE INSCRICAO, QUADRO DE REQUISITOS E
PROVAS

CARGA < . TAXA DE

~ < SALARIO REQUISITO MINIMO P/ TIPO DE ~
CARGO HABILITAGAO VAGAS ?giﬁﬁ;? RS INVESTIDURA NO CARGO PROVAS INSi::QAO

Nivel superior em

medicina; Reg%stfo Objetiva
no érgao

CLINICO GERAL 04 4h 3.282,64 . . . e 80,00
fiscalizador da area .
Titulos

de atuacao da
respectiva Funcgéo

Nivel superior em
medicina; Registro
no é6rgao
fiscalizador da &rea| Objetiva
PEDIATRA 01 4h 3.282,64 |de atuacao da e 80,00
respectiva funcao; | Titulos
residéncia ou titulo
de especializacgdo em
pediatria

Nivel superior em
medicina; Registro
no érgao
fiscalizador da &rea| Objetiva
01 4h 3.282,64 |de atuacao da e 80,00
respectiva funcao; | Titulos
residéncia ou titulo
de especializacgdo em
ginecologia

GINECOLOGISTA
- OBSTETRICIA

Nivel superior em

medicina; Registro ,
g’ ~ Objetiva

. no érgao
MEDICO I CIRURGIA-GERAL 01 4h 3.282,64 . . . e 80,00
fiscalizador da area Titulos

de atuacao da
respectiva Funcgéao

Nivel superior em
medicina; registro
no érgao
fiscalizador da 4&rea Ob-etiva
OTORRINOLARIN- de atuacao da ]

01 4h 3.282,64 . - e 80,00
GOLOGISTA respectiva funcgao; .

A . . Titulos
residéncia ou titulo
de especializagdo em
otorrinolaringologia

Nivel superior em
medicina; registro
no érgao
fiscalizador da &rea| Objetiva
ORTOPEDIA 01 4h 3.282,64 |de atuacao da e 80,00
respectiva funcao; | Titulos
residéncia ou titulo
de especializagdo em
ortopedia.

Nivel superior em
medicina; registro | Objetiva
NEUROLOGISTA 01 4h 3.282,64 | no é6rgao e 80,00
fiscalizador da &rea| Titulos
de atuacao da
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respectiva fungao;
residéncia ou titulo
de especializagdo em
neurologia.
MEDICO II Nivel superior em
medicina; reg%stfo Objetiva
CLINICO-GERAL 05 8h 6.565,30 | 2° . ergao e 80,00
fiscalizador da area p
- Titulos
de atuacgao da
respectiva funcgéo
Habilitacéao
especifica em curso
~ superior a nivel de|Objetiva
EDUCAGAO 04 4h 885,66 |graduacao, e 80,00
FISICA .
correspondente a| Titulos
Licenciatura Plena,
na Area de atuacédo.
Habilitacgao
especifica em curso
superior a nivel de| Objetiva
PROFESSOR ARTES 05 4h 885,66 graduacao, e 80,00
correspondente a| Titulos
Licenciatura Plena,
na Area de atuacéo.
Habilitacéao
especifica em curso
superior a nivel de|Objetiva
INGLES 02 4h 885,66 |graduacio, e 80,00
correspondente a| Titulos
Licenciatura Plena,
na Area de atuacéo.
Nivel sup. comp.c/ s
FARMACEUTICO o1 n | 27614 |habilitacdo/exerc. Objeetlva 80 00
BIOQUIMICO ! da profisséo. . !
Titulos
Nivel médio e
Z}UNXFIEL;N?ARGED; 22 gh 770,59 |registro no COREN Objetiva| 60,00
Nivel médio, | Objetiva
habilitacgao e
‘ggéﬁ?ggg 01 8h 633,80 |profissional e| pPratica 60,00
registro no
respectivo conselho.
Residir na 4&rea da|Objetiva
comunidade em que e
atuar, desde a data|Avaliaca
AGENTE da. publicacéao do . o )
COMUNITARIO DE e@1t§l 'do concurso Ps;colog
SAUDE - PSF 01 8h 722,17 Egﬁiic?’ haver ree 40,00
MARIA DE utdo, com
LOURDES aproveltgmento, o
curso introdutério
de formagdo inicial
e continuada; e
ensino fundamental.
Residir na 4&rea da|Objetiva
comunidade em que e
e gesae o oat| mvantass
COMUNITARIO bE 01 8h 722,17 edital do <concurso|Psicoldg 40,00
SAUDE - PSF } . .
CARLOS VIDOTO publlc?; haver ica
concluido, com
aproveitamento,
curso introdutério
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de formagdo inicial
e continuada; e
ensino fundamental.
Residir na 4&rea da|Objetiva
comunidade em que e
atuar, desde a data|Avaliaca
da publicacéao do o
AGENTE edital do <concurso|Psicoldg
COMUNITARIO DE publico; haver ica
SAUDE - PSF Pe. oL 8h 722,17 concluido, com 40,00
ANTONIO KOREMAN aproveitamento,
curso introdutério
de formagdo inicial
e continuada; e
ensino fundamental.
Ensino fundamental | Objetiva
AUXILIAR DE completo,
NUTRICAO 02 8h 916,59 experiéncia 40,00
ESCOLAR comprovada de no
minimo 1 ano.
AGENTE DE SAUDE 06 o e 6o Nivel médio completo | Objetiva 0. 00
PUBLICA ! !
OPERADOR DE Ensino fundamental | Objetiva
SERVICOS 08 8h 573,04 incompleto 40,00
PUBLICOS
14
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

PROGAMA DE PROVA

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE: Médico I; Médico II; Farmacéutico Bioquimico;

Auxiliar de Enfermagem; Auxiliar de Laboratério; Agente de Saude Publica.
PORTUGUES
Leitura e interpretacao de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de
linguagem. As fung¢des da linguagem: Coesdao e coeréncia. Intertextualidade.
Significacdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concorddncia nominal e
verbal. Ortografia. Acentuacao. Sintaxe: termos essenciais da oracgao. Termos
integrantes da oracdao. Termos acessdérios da oracdo. Periodo composto e as
oragdes coordenadas. As oracgdes subordinadas.

MATEMATICA
Numeros e &lgebra: numeros reais; numeros complexos; sistemas lineares; matrizes
e determinantes; progressao aritmética; progressadao geométrica. Polindmios.

Equacdes e inequacgdes. Exponenciais, logaritmicas e modulares. Grandezas e
medidas: medidas de 4drea; medidas de volume; medidas de informdtica; medidas de
energia; trigonometria. Fungodes: funcao afim; funcdao quadratica; funcao
polinomial; fungdo exponencial; funcdao logaritmica; fungdo trigonométrica;
funcdo modular. Geometrias: geometria plana; geometria espacial. Tratamento da
informagdo: analise combinatédria; estudo das probabilidades; estatistica;
matemdtica financeira.

MEDICO I e MEDICO II
CONHECIMENTO ESPECIFIcO
A organizacdo do sistema de saude no Brasil; o SUS, seus principios, diretrizes
e legislacdo béasica (Lei 8080/90; Lei 8142/90; Normas Operacionais Basicas/NOB e

Norma Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS). Doencas de notificacao
compulséria: medidas de prevencao, diagnéstico, tratamento e registros.
Imunizacdo do adulto - calenddrio nacional e efeitos adversos das vacinas.
Abordagem clinica do adolescente. Atencdo integral a saude da mulher:
atendimento a gestacgdo, ao parto e ao puerpério; gestagdo de alto risco;
prevencdo do cdncer de mama e de colo uterino; secreg¢do vaginal - mucorréias,

vaginites e cervicites; planejamento familiar e métodos contraceptivos; sindrome
do climatério. Protecdo a saude do adulto: dietoterapia; atividade fisica;
tabagismo; obesidade; dependéncia quimica; prevencdo do cancer de prdéstata;
saude ocupacional; saude mental. Atencao bédsica as doencas crbénico-
degenerativas: hipertensao arterial sistémica; cardiopatia isquémica;
insuficiéncia cardiaca; arritmias cardiacas; doenga pulmonar obstrutiva crdnica;
diabetes mellitus; neoplasias. Atencdo bdsica a saude do idoso: deficiéncias
visuais, auditivas e cognitivas; incontinéncia esfincteriana; dificuldades de
locomogao; isolamento social; vulnerabilidade para acidentes domésticos;
prevencao de doencas 1infecciosas - 1imunizacgdo. Doengas transmissiveis de
interesse local: tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, hepatites virais,
meningites, sarampo, rubéola, tétano, difteria, coqueluche, varicela, raiva,
leishmanioses, dengue, febre amarela. Atendimento as situacdes de urgéncia e
emergéncia em clinica geral. Cédigo de Etica da Medicina.

PROFESSOR DE EDUCAGAO Fisica
CONHECIMENTO ESPECIFICO
Contexto da Educacgao Fisica na Escola. Contetdos, objetivos e avaliacao da
Educacdo Fisica para o ensino fundamental. Sociedade, Multiculturalismo, e
Educagédo Fisica: educando para a diversidade. Educagdo Fisica e a organizacéao
curricular. Principios e orientacgdes pedagdgicas para procedimentos
metodoldgicos. Planejamento: uma construcgao coletiva (sistematizacao e
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organizacgao). Educacgdao Fisica e suas contribuig¢des para o desenvolvimento da
motricidade.

PROFESSOR DE ARTES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

o) que é Arte. Elementos da Linguagem Visual. Cores. Bidimensional.
Tridimensional. Figurativo. Abstrato. Simbdélico. A percepgdo estética. Artistas
e Movimentos apds a Semana de Arte Moderna no Brasil. Historia da Arte : Pré

histéria, Egito, Grécia, Roma, Arte Dbizantina, Idade Média, Arte Gobética,
Renascimento, O Barroco, O Rococd, Neoclassicismo, Romantismo, Realismo,
Impressionismo, Expressionismo, Fauvismo, Cubismo, Abstracionismo, Futurismo,
Dadaismo, Op Art, Pop Art. Elementos formadores do som. O gque é musica. O jogo
draméatico.

PROFESSOR DE INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Past time: past simple, past continuous, past perfect, wused to, would,
participle clauses. Present perfect: present perfect simple and continuous,
past simple. Future time: will, going to, future continuous, future perfect,
future time clauses, present continuous, present simple. Present time: present
simple, present continous. Modal Verbs : can, could, must, may , might, should,
ought to, have to. Prepositions : movement, position and place, problems of use,
prepositions without an object, prepositions with more than one word. Countable
and uncountable nouns. Articles : indefinite article (a/an), definite article
(the), zero article (no article). All, no, none, each, every, either, neither.
Prounous: It and there, 1t and adjectives, one, someone, everyone, anyone,
somewhere, what as a prounoun, whatever, whoever, wherever, why ever, however,
reflexive prounouns, possessives: parts of the body.

FARMACEUTICO BIOQUfMICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmdcia ambulatorial e hospitalar: selecao de medicamentos, aquisicéao,
produgao, padronizacado, controle de estoque e conservacdao de medicamentos.
Armazenamento: boas prdticas de armazenamento de medicamentos, distribuicdo de
medicamentos e controle de consumo. Logistica de abastecimento da farméacia:
ponto de requisigdo, estoque minimo e estoque méximo, informagdo sobre
medicamentos, comissdes hospitalares, informdtica aplicada a farmdcia. Controle
de infeccdo hospitalar e farmacovigildncia. Fiscalizagdo sanitdria, na &area de
medicamentos e estabelecimentos. Farmacotécnica: definicdo e objetivos da
farmacotécnica, conceitos bédsicos em farmacotécnica, classificacao dos
medicamentos, vias de administragao, conservagao, dispensagdo e acondicionamento
de medicamentos. Pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Fdérmulas farmacéuticas.
Farmacologia geral: principios gerais de farmacocinética. Principios gerais de
farmacodindmica. Interagdes medicamentosas. Efeitos adversos. Controle de
qualidade de medicamentos e insumos farmacéuticos. Andlises clinicas: Andlise
bromatoldégica, fabricagdo e manipulacdo de alimentos para resguardo da saude
publica. Andlise clinica de exsudados e transudatos humanos como urina, sangue,
saliva e demais secregcdes para fins de diagndéstico. Conceitos: atencéo
farmacéutica, assisténcia farmacéutica, medicamentos genéricos, medicamentos
similares, medicamentos andlogos, medicamentos essenciais. RENAME. Comissao de
farmacia e terapéutica. Comisséao de controle de infeccgao hospitalar.
Farmacoeconomia e Farmacovigilédncia. Legislagdo: Lei n° 8080/90. Cédigo de Etica
Profissional. Lei n° 5.991/73. Lei n° 6.360/76.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n° 8.142 de 28/12/90;
Norma Operacional B&sica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996; Norma
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Operacional da Assisténcia & Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Cédigo de Etica de
Enfermagem - Lei n°. 7498 do exercicio Profissional. Programa de Controle de
Infeccdo Hospitalar. Etica Profissional. Medidas preventivas contra infeccédo:
assepsia, antissepsia, desinfeccao, processos de esterilizacdo. Procedimentos
Técnicos: verificagdo de sinais vitais, peso e mensuracdao. Imunizagdes: tipo,
doses e via de administracdo. Calenddrio Vacinal. Conservacdo de vacinas e soros

(Cadeia de frio). Nogdes béadsicas de Vigildncia Epidemioldégica. Disfungdes
Respiratdérias. Disfungdes Cardiorrespiratdérias (hipertensdo arterial, arritmias
cardiacas, angina, infarto agudo do miocdrdio, edema agudo de pulmdo). Diabetes

Mellitus. Cuidados de enfermagem no pré-operatdrio, trans-operatdério e pds-
operatdério. Humanizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Atendimento de Emergéncia
(atendimento inicial, parada cardiorrespiratdria, obstrucdo das vias aéreas
superiores, hemorragias, choques, traumatismos). Nutricdo nos diferentes ciclos
da vida. Planejamento Familiar. Assisténcia de enfermagem no pré-natal.
Assisténcia de enfermagem em situagdes obstétricas de risco. Parto e nascimento
humanizado. Puerpério. Amamentagao. Assisténcia de enfermagem nos cuidados ao
recém-nascido. Doengas Sexualmente Transmissiveis/AIDS. Assisténcia ao paciente
sob o0s aspectos preventivos, curativo e de reabilitacdo. Assisténcia de
Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva. Central de Material e Esterilizacéao
(CME) . Saude Mental. Educacao em Saude.

AUXILIAR DE LABORATORIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parasitologia; Relacdo dos parasitas com os hospedeiros; Protozodrios; Cogumelos
e Fungos; Métodos de exames; Esterilizacdo; Metazodrios - Helmitos; Bactérias;
Seres Vivos; Remessas de material para Exames em outros Laboratdrios; Preparacgao
do instrumental para a coleta do material a ser analisado; Diluicao de material
para realizacdo de diversos exames; Métodos de Coloracdo; Confeccgdo de léminas;
Boas praticas laboratoriais; Lavagem de materiais; Anitizacdao.

AGENTE DE SAUDE PUBLICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Endemias e Dengue: Definicéo, Histérico; Aspectos Bioldgicos do Vetor:
Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat;
Medidas de Controle: Mecdnico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses,
Imunizacao, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacao
Ambiental, Saude Publica e Saneamento Bésico, Vigilédncia Sanitdria na 4&rea de
alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle
Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitdrio.

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE: Auxiliar de Nutrigdo Escolar e Agente Comunitario

de Saude
PORTUGUES
Compreensdao e interpretacdo de textos. Relacgdes entre textos verbais e nao-
verbais. Construcdo do sentido: denotacdo/conotagdo. Classes de palavras:

substantivo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, interjeic¢do, verbo, advérbio,
proposigdo e conjungdo. Articulagdo dos termos da oragdo: concordéncia e
regéncia dos nomes e dos verbos. Ortografia. Acentuacdao. Pontuacao.

MATEMATICA

NUMEROS E ALGEBRA: Sistemas de Numeracao; Numeros Naturais; Multiplos e
divisores; Potenciacdo e radiciacdo; Numeros Fraciondrios; Numeros decimais.
Numeros Inteiros; Numeros racionais; Equacgao e Inequacao do 1° grau; Razéado e
proporcao; Regra de trés simples. Numeros Reais; Propriedades dos radicais;
Equacdo do 2° grau; Teorema de Pitdgoras; Equagdes Irracionais; Equacgdes
Biguadradas; Regra de Trés Composta. GRANDEZAS E MEDIDAS: Medidas de
comprimento; Medidas de massa; Medidas de 4drea; Medidas de volume; Medidas de
tempo; Medidas de A&ngulos; Sistema Monetdrio. Medidas de temperatura; Angulos.
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Medida de comprimento; Relag¢des Métricas no Tridngulo Retédngulo; Trigonometria
no Triédngulo Retédngulo. GEOMETRIAS: Geometria Plana; Geometria Espacialj;
Geometria Analitica; Geometrias nao Euclidiana. TRATAMENTO DA INFORMAQKO: Nocgdes
de Anédlise Combinatdéria; Nocgdes de Probabilidade; Estatistica; Juros Composto.
Grafico e Informacdo; Populagdo e amostra. Porcentagem. Pesquisa Estatistica;
Média Aritmética; Dados, tabelas e graficos.

AUXILIAR DE NUTRIGKO ESCOLAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administracao de servigos de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execugao de
cardédpio e procedimentos desde compras, recepgcdo, estocagem e distribuicdo de
géneros, saneamento e seguranca na producdao de alimentos, aspectos fisicos,
métodos de conservacido, técnica de higienizacdo da &area fisica, equipamentos e
utensilios; Técnica Dietética: conceito, <classificacdao e composicdo quimica;
Higiene dos alimentos, paradmetros e critérios para o controle higiénico-
sanitdrio; Nutricdo Normal: conceito de alimentacdo e nutricdo, critério e
avaliacdo de dietas normais e especiais; Leis da alimentacdo. Desnutrigdo na
infdncia. Nutricdo em Saude Publica: nocdo de epidemiologia das doencgas
nutricionais, infecciosas, md& nutricdo protéico-caldérica, anemias e caréncias
nutricionais; Vigildncia nutricional. Conhecimentos Gerais sobre o Programa
Nacional de Alimentacao Escolar.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Portaria N° 648/GM de 28 de marco de 2006 - Estratégia do Programa Saude da
Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 - Criacadao do NASF. Nocodes
Bdsicas sobre o Sistema Unico de Satude (SUS). O Agente Comunitdrio de Saude e

suas atribuicdes. Atencdo Bdsica a Saude. Politica Nacional de Promogdo a Saude.
Politica Nacional de Humanizacdo. Planejamento Familiar, Aborto, Gestacao, Pré-
Natal, Puerpério, Amamentacdo, saude da mulher e da crianca, saude do adulto,
saude do idoso, Adolescéncia, Doencas Sexualmente Transmissiveis/AIDS, Controle
da Hipertensdo Arterial, Diabetes Melittus, Tuberculose, Hanseniase. Nog¢des de
Imunizacdo. Doengas prevalentes na infdncia. Doencas preveniveis mediante
vacinacao. Transmissibilidade. Doencas transmitidas por vetores. Doencas
veiculadas pela dgua e alimentos. A¢des de Educacdo e Vigilancia a Saude.

OPERADOR DE SERVICOS PUBLICOS

PORTUGUES
Compreensdao e interpretacdo de textos. Relagdes entre textos verbais e nao-
verbais. Construcdo do sentido: denotacdo/conotagdo. Classes de palavras:

substantivo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, interjeic¢do, verbo, advérbio,
proposigdo e conjungdo. Articulagdo dos termos da oragdo: concordéncia e
regéncia dos nomes e dos verbos. Ortografia. Acentuacao. Pontuacao.

MATEMATICA

NUMEROS E ALGEBRA: Sistemas de Numeracao; Numeros Naturais; Multiplos e
divisores; Potenciacdo e radiciacdo; Numeros Fraciondrios; Numeros decimais.
Numeros Inteiros; Numeros racionais; Equacao e Inequacao do 1° grau; Razéado e
proporcao; Regra de trés simples. Numeros Reais; Propriedades dos radicais;
Equacdo do 2° grau; Teorema de Pitdgoras; Equagdes Irracionais; Equacgdes
Biguadradas; Regra de Trés Composta. GRANDEZAS E MEDIDAS: Medidas de
comprimento; Medidas de massa; Medidas de 4drea; Medidas de volume; Medidas de
tempo; Medidas de A&ngulos; Sistema Monetdrio. Medidas de temperatura; Angulos.
Medida de comprimento; Relagdes Métricas no Tridngulo Retdngulo; Trigonometria
no Tridngulo Retédngulo. GEOMETRIAS: Geometria Plana; Geometria Espacialj;
Geometria Analitica; Geometrias nao Euclidiana. TRATAMENTO DA INFORMAgiO: Nocdes
de Andlise Combinatdéria; Nogdes de Probabilidade; Estatistica; Juros Composto.
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Grafico e Informacdo; Populacdo e amostra.
Média Aritmética; Dados, tabelas e graficos.

Porcentagem. Pesquisa Estatistica;

MATERIA COMUM AOS CARGOS: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA, PROFESSOR DE ARTES,

PROFESSOR DE INGLES

LEGISLAGAO

Lei n° 9394/96 LDB - ATUALIZADA, Lei n° 8.069/90 ECA - ATUALIZADA, Constituicdo

Federal de 1988 Capitulo III — ATUALIZADA; Projeto Politico-Pedagdgico da

escola. Gestdo Democratica. Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 13/06/2010 - Fixa

diretrizes curriculares para educagao gerais a educagcdao Dbasica. Resolucgéo

CNE/CEN 07 de 14/12/2010 - Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino

fundamental de 09 (nove) anos. Planejamento de ensino: Concepgao, plano de curso

e de aula, organizacdao e conteudo. Avaliacéo: concepcéao, instrumentos,

critérios, tipos e a relacdo professor/avaliacéao.

PORTUGUES

Leitura e interpretagdo de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de
linguagem. As fung¢des da linguagem: Coesao e coeréncia. Intertextualidade.
Significacdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concorddncia nominal e
verbal. Ortografia. Acentuacgao. Sintaxe: termos essenciais da oracgao. Termos
integrantes da oracdo. Termos acessdérios da oragdo. Periodo composto e as
oracgdes coordenadas. As oracgdes subordinadas.

DISTRIBUIGAO DAS MATERIAS

Cargos: Médico I; Médico II; Farmacéutico Bioquimico; Auxiliar
de Enfermagem; Auxiliar de Laboratério; Agente de Saude Publica
Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 20 3,5 70
Portugués 10 2,0 20
Matemdtica 10 1,0 10

Total 100

Professor de Inglés

Cargos: Professor de Educagdo Fisica; Professor de Artes;

Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 20 3,0 60
Legislacéao 10 3,0 30
Portugués 10 1,0 10

Total 100

Cargos: Auxiliar de Nutrigdo Escolar e Agente Comunitario de

Saude

Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 10 5,0 50
Portugués 10 4,0 40
Matemdtica 05 2,0 10
Total 100

Cargo: Operador de Servigos Publicos

Matéria Quantidade Peso Total
Portugués 10 5,0 50
Matemdtica 10 5,0 50
Total 100
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Anexo III
Atribuigdo dos Cargos

CARGO ATRIBUIQ@ES

Prestar Atendimento Médico nas Unidades de Saude, prescrevendo,
realizando diagndéstico, orientando e tratando os pacientes. Atender

a demanda esponténea, e/ ou referenciada do SUS. Realizar
procedimentos nas &reas de clinica médica, incluindo a urgéncia e
emergéncia.; Encaminhar quando necessdario, o©os usudrios a outros

servicos respeitando o fluxo de referencia e contra referencia.
Executar tarefas nas unidades de salde, por escalas de plantao,
inclusive sé&bados, domingos e feriados, inclusive no periodo
noturno. Elaboracédo de relatdérios e pareceres técnicos. Atender as
normatizagdes do Sistema Unico de Saude. Quando lotado na Programa
de saude da familia, realizar visitas domiciliares, participar dos
trabalhos em equipe, promover atividades educativas e cumprir metas
estipuladas pelo programa.

MEDICO I e
MEDICO II

Ministrar aulas, zelando pela aprendizagem dos alunos; executar a
carga horaria estabelecida pelo 6érgdo competente; participar da
elaboracgao e da execugao do projeto politico-pedagdgico da
assisténcia; elaborar e/ou selecionar materiais pedagdgicos;
participar de reunides, de grupos de estudo ou de outros eventos;
PROFESSOR participar de programas educacionais que objetivem promover a
formacao profissional continuada; comprometer—-se com o sucesso de sua
acao educativa na comunidade, garantindo a todos o direito a
aprendizagem; participar e/ou empreender atividades extra-classe
desenvolvidas nos programas sociais; participar do processo de
integracao da comunidade. Executar outras tarefas afins.

Eliminagcdo de criadouros de vetores, aplicacdo de inseticidas e
larvicidas, transportando e operando os equipamentos adequados de
aplicacgéao.

AGENTE DE
SAUDE PUBLICA

Desenvolver acgdes de saude no Aambito 1individual e coletivo,
executando atividades de nivel médio em quaisquer unidades de saulde
publica, sejam na unidade bésica, especialidades e/ou hospitalar,
AUXILIAR DE |conforme prerrogativas da lei do exercicio profissional da categoria
ENFERMAGEM e designagdes normativas pelo Gestor Municipal. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Elaboracao de
relatérios e pareceres técnicos.

Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério, limpando,
conservando e guardando aparelhagem e utensilios, bem como ajudando
na coleta dos materiais a serem analisados. Limpar e desinfetar
aparelhagem, os utensilios e as instalagdes do laboratério,
utilizando técnicas e produtos apropriados de acordo com as normas
AUXILIAR DE |estabelecidas e orientacgdo superior. Efetuar e manter a arrumacao dos
LABORATORIO |materiais de laboratério com gavetas e bandejas, providenciando sua
reposicdo quando necessdario. Auxiliar na coleta e manutencdo de

materiais fisicos, quimicos e Dbioldégicos, para possibilitar a
realizagdo dos exames. Executar tarefas para atender unidades de
saude, por escalas de plantao, inclusive sabados, domingos e

feriados, no periodo diurno e noturno.
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AUXILIAR DE
NUTRICAO
ESCOLAR

Armazenar, conservar preparar e distribuir a alimentacgdo escolar;
Efetuar a limpeza e a guarda dos utensilios empregados no preparo e
distribuicdo das refeigdes. Distribuir as refeig¢des preparadas
empregando—as conforme rotina determinada; Efetuar o controle dos
géneros alimenticios necessdrias ao preparo de merenda, recebendo-os
e armazenando-os de acordo com as normas e 1instrugdes pré-
estabelecidas; Propiciar condig¢des de atendimento aos educandos
portadores de necessidades especiais; Participar da elaboracao e
operacionalizacdo do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;
Executar com eficiéncia a pratica da recepgdo com o pessoal da
comunidade 1interna e externa; Participar de cursos, treinamentos,
reunides e sessao de estudo, quando convocado pelo Diretor ou
Secretdrio Municipal de Educacgdo; Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE
SERVICOS
PUBLICOS

Servicos publicos operacionais da Prefeitura, de oficina, fédbrica de
tubos e servigos bracgais em geral.

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

Desenvolver atividades de prevencdo de doengas e promocao da saude,
mediante acdes domiciliares ou comunitédrias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob supervisdo do gestor municipal; realizacdao de mapeamento de sua
area de atuacéo; utilizagcdo de instrumentos para diagndstico
demografico e sociocultural da comunidade; promocdo de acdes de
educacado para a saude individual e coletiva; registro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das ag¢gdes de salde, de
nascimentos, &bitos, doengas e outros agravos a saude; estimulo a
participagdao da comunidade nas Politicas Publicas voltadas para a
drea da saude; realizacdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situacdes de risco a familia; participacdo em acgdes
que fortalecam os elos entre o setor da saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

FARMACEUTICO
BIOQUIMICO

Planejar, organizar e supervisionar as atividades na unidade da
Farmdcia, sob sua responsabilidade; Planejar, orientar, acompanhar
avaliar e controlar os programas de organizacao das atividades
técnico—-administrativas do setor; Prestar assisténcia farmacéutica
integral na &rea de farmdcia municipal; Aquisicgdo, armazenamento,
dispensacao, controle e fracionamento de medicamentos; Auxiliar nos
registros de entrada e saida de medicamentos e produtos correlatos;
Prestar atendimento e assisténcia a pacientes ambulatoriais,
internados ou semi-internados, quando necessdrio; Prestar informacgdes
ao Corpo Clinico; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de dificuldade; Obedecer as normas técnicas de Dbiossegurangca na
execugcao de suas atribuicgdes. Coletas, realizacdo de analise
bioquimicas dos exames laboratoriais.
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Descrigdo

Data

Inscricdes

13/09 a 28/09

Vencimento do Boleto de Inscricgao

28/set
Homologagao das Inscrigodes 05/0out
Recurso de Indeferimento de Inscricgao 06 e 07/10
Retificagao da Homologagao (se houver) 13/out
Divulgagao do Ensalamento 13/out
Data da Prova 23 /out
Data de Entrega dos Titulos 23 /out
Publicacao dos Gabaritos 24 /out
Recurso Contra o Gabaritos 25 e 26/10
Publicacao de Novo Gabarito (se houver)

04/nov
Publicag¢dao do Resultado Preliminar - Prova Objetiva

08/nov
Recurso Contra Resultado Preliminar - Prova Objetiva 09 e 10/11
Publicagao Recursos - Resultado Preliminar Prova Objetiva 17/nov
Prova Prdtica Cargo Auxiliar de Laboratério

20/nov
Avaliacdo Psicoldégica Cargo Agente Comunitdrio de Saude 20/nov
Publicacao do Resultado Provas de Titulos

23/nov
Recurso Contra Prova de Titulos 24 e 25/11
Publicagcdo Resultado Prova Pratica Cargo Auxiliar de
Laboratdério 23 /nov
Publicagdo Resultado Avaliacdo Psicoldégica Cargo Agente
Comunitdrio de Saude 23/nov
Recurso Contra Resultado da Prova Prdtica Cargo Auxiliar
de Laboratdrio 24 e 25/11
Recurso Contra Resultado da Avaliacao Psicoldgica Cargo de
Agente Comunitdrio de Saude

24 e 25/11

Publicacgao Recursos Prova de titulos; Avaliacao
Psicolégica e Prova Pratica (se houver)

29/nov
Publicacadao do Resultado Final

29/nov

Recurso contra Resultado Final

30/11 e 01/12

Publicacdao de eventuais Recursos - Resultado Final (se
houver)
06/dez
Homologagao do Concurso 09/dez
Obs.: As datas do Cronograma poderdo sofrer alteracgdes, sendo divulgadas

previamente nos moldes de publicacao e divulgagao prevista no Edital.
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